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 CONTEXTE
 
Considérée comme un « sous-produit de l’élevage », la laine de mouton est 
aujourd’hui rachetée à un prix dérisoire, souvent insuffisant pour couvrir les 
frais de tonte, avant d’être transformée en Asie. En 2016, un projet européen 
de coopération transfrontalière entre la France, le Luxembourg et la Belgique 
est lancé afin de trouver des solutions pour valoriser cette ressource.

Accueillant une partie importante de l’élevage ovin subsistant dans le Grand 
Est, le Parc Naturel Régional s’implique dans ce projet afin de soutenir les 
éleveurs et de réfléchir avec eux aux possibilités de valorisation de la laine 
locale. Après une étude des races présentes sur le territoire, trois débouchés 
principaux apparaissent :
• Le débouché textile pour la laine mérinos
• La production de feutre
• La production d’isolants, sous forme de panneaux et de laine projetée.

L’étude des filières de valorisation a quant à elle mis en évidence l’opportunité 
d’implantation d’une usine de transformation de la laine, capable de traiter 
de petites quantités de laine, ce qui n’existe pas sur le marché actuellement.

Ce projet a permis de fédérer les acteurs du territoire lorrain autour d’un 
projet concret. C’est ainsi qu’a été fondée la coopérative Mos-laine en 2021.  
Cette structure rachète la laine aux éleveurs locaux et, à terme, sera 
complètement outillée pour la valoriser.

MOYENS HUMAINS
• Au sein du PNR, deux personnes sont 
mobilisées pour accompagner le projet,  
leur engagement conjoint est équivalent à 1 ETP.

• La coopérative était jusqu’à maintenant 
gérée par le président bénévole et d’autres 
agriculteurs. Le recrutement d’une personne 
salariée est en cours (suivi des chantiers, 
commercialisation de la laine, etc.).

PORTAGE POLITIQUE
• Les objectifs de ce projet résonnent avec  

les orientations voulues par les élus. En effet,  
il s’agit avant tout d’un projet visant à créer de 
la valeur localement, à soutenir les agriculteurs 
et à maintenir la filière d’élevage de moutons.

• Par ailleurs, le projet séduit car le maintien  
des prairies permet de stocker du carbone  
et d’accueillir la biodiversité.

QUELQUES DIFFICULTÉS RENCONTRÉES
• Les délocalisations successives ont affaibli  

la filière textile française. Il a été difficile  
de trouver des acteurs locaux capables  
de transformer ce type de laine.

• La réhabilitation d’une usine désaffectée 
demande de réaliser d’importants travaux 
(désamiantage, remise aux normes).

 INFOS CLÉS

CONTACT :
Jean-Marc Gaulard
Chargé de mission énergies, PNR de Lorraine
jean-marc.gaulard@pnr-lorraine.com, 
06 98 25 54 56

Élevage ovin en Moselle - Crédit photo : Mos-laine
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Le contexte territorial
● 24 000 habitants répartis dans 40 communes
● Territoire à 60% rural et 30% forestier
● Territoire frontalier : 40km avec l’Allemagne et 1km avec le 

Luxembourg
● Deux bassins d’emploi et de vie très différents : l’un, au sud 

du territoire, tourné vers l’industrie locale avec Sarrelouis et 
Metz et l’autre, au nord du territoire, tourné vers le 
commerce avec Thionville et Luxembourg Ville

Coût global
● Coût humain du chargé de mission
● Coût des études menées par des prestataires externes 

(environ 37k €) : étude de gisement énergie renouvelable et 
Evaluation Environnementale Stratégique

Moyens humains
● 1 ETP à temps complet (a minima 0,75 ETP) correspondant 

au chargé de mission de la CC afin d’accompagner au plus 
près les entreprises volontaires (recherches de financements 
intéressants et des appels à projets pertinents)

Chiffres-clés 
Le territoire de la CC Bouzonvillois Trois Frontières
est caractérisé par des enjeux transfrontaliers forts
couplés à un contexte de désindustrialisation de la
Moselle. Dans ce contexte compliqué pour les
industries, la CC a fait le choix, émanant d’une
volonté politique, de prescrire son PCAET en régie
afin d’y consacrer le temps nécessaire.
Il est difficile d’inclure les entreprises dans le
processus du PCAET alors même qu’un des enjeux
du territoire est de réussir à pérenniser l’emploi.
La prescription du PCAET en régie permet donc de
créer un climat de confiance avec les entreprises du
territoire et de mieux les accompagner dans ce
contexte territorial.
La CC a donc initié des premiers contacts avec des
entreprises du territoire dans le but de connaitre leur
organisation, leur historique, leurs procédés
industriels (intrants, sortants, besoins énergétiques).
En allant à leur rencontre, la CC Bouzonvillois Trois
Frontières a pu être identifiée par les entreprises du
territoire comme étant une interlocutrice mobilisable
sur leurs projets. En effet, en fonction de leurs
besoins, la CC peut leur faire parvenir des fiches
Climaxion, des AAP, des AMI, des publications de
l’ADEME, etc.
À travers cette démarche, la CC Bouzonvillois Trois
Frontières souhaite inclure les entreprises
volontaires du territoire dans son PCAET et ainsi
prescrire des trajectoires d’objectifs chiffrés basées
sur des actions précises.
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 ACTUALITÉS DU PROJET
 
En pleine structuration, la coopérative est déjà capable de 
valoriser la laine en bonnets et en chaussettes fabriquées 
en France et d’isoler des bâtiments avec de la laine soufflée.  
Elle fait actuellement appel à un prestataire belge pour 
fabriquer des panneaux isolants, puis en gère la distribution 
et supervise les chantiers.

Très concrètement, des projets commencent à être réalisés 
avec de laine locale. On peut prendre l’exemple de la chambre 
d’agriculture mosellane, qui a isolé phoniquement ses bureaux 
avec des panneaux de laine locale. Un ambitieuse rénovation 
thermique a également été réalisée sur la mairie de Réchicourt-
le-Château : les combles ont été isolés avec des panneaux semi-
rigides et l’ensemble du bâtiment a été isolé par l’extérieur avec 
des panneaux de laine et une ossature bois. Plus largement, à 
la suite d’un appel à projets auprès des communes du PNR, de 
nombreux projets d’isolation des bâtiments publics avec de la 
laine locale fleurissent sur le territoire.

Quatre axes de travail se dégagent désormais :
• Le recrutement d’une personne à plein temps au sein de la
 coopérative
• La poursuite des travaux dans l’ancienne usine Bata afin
 d’internaliser la production de feutre et de panneaux isolants
• La certification des isolants
• La recherche et le développement, notamment sur des  

matières isolantes combinant de la laine et d’autres 
matériaux biosourcés.

 GRANDES ÉTAPES DU PROJET

 RETOURS D’EXPÉRIENCE

MONTAGE FINANCIER
La société coopérative (SCIC) est en majorité détenue par 
les agriculteurs locaux, afin de préserver le caractère 
agricole de ce projet. Le reste du capital est détenu par 
d’autres personnes morales, comme le PNR de Lorraine, 
la Communauté de Communes Sarrebourg Moselle Sud, 
la Chambre d’Agriculture de la Moselle, etc.

PARTENAIRES
De nombreux partenaires soutiennent
ce projet, parmi lesquels on compte :
• L’État, via le plan de relance
• Le département de la Moselle
• La Région Grand Est
• L’agence de l’eau Rhin-Meuse
• Le syndicat ovin de la Moselle
• Les communautés de communes de Sarrebourg Moselle 

Sud et du Saulnois

 INFOS CLÉS

Recréer l’ensemble d’une filière de valorisation d’une ressource nécessite un fort 
investissement des porteurs du projet, ainsi que de temps et de la patience.

Du côté du PNR, ce projet ouvre de nouvelles perspectives, notamment sur 
d’autres ressources qui pourrait être valorisées localement. Une réflexion sur les 
terres crues et les autres fibres végétales commence à émerger au sein de la 
structure.

EN SAVOIR PLUS

Visitez le site de la coopérative ici.
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Début du projet, exploration des possibles

Projet européen de coopération
transfrontalière DEFI-Laine, étude des
potentiels locaux et du marché de la laine

Naissance et structuration
de la coopérative Mos-laine

Installation prochaine 
dans l’ancienne usine Bata, 
production locale  
de feutre et d’isolants

Perspectives pour la filière localeStructuration concrète du projet
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https://mos-laine.fr/presentation/
https://librairie.ademe.fr/energies-renouvelables-reseaux-et-stockage/765-couts-des-energies-renouvelables-et-de-recuperation-en-france-9791029713644.html

